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Kindertagesstitten der Stadt Nirnberg —

Die Stadt Nirnberg ist Trager von mehr als 120
Krippen, Kindergarten, Horten und Schiilertreffs
mit iber 6.000 Platzen. Alle Einrichtungen haben
den Erziehungsauftrag, die Entwicklung der
ihnen anvertrauten Kinder zu eigenverantwortli-
chen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten
zu fordern.

Mit dieser Broschiire méchten wir Sie {iber die ver-
schiedenen und vielféltigen Angebote der stad-
tischen Kindertagesstatten fiir alle Altersgruppen
von o bis 15 Jahren informieren. Sie finden darin
die Beschreibung grundlegender Standards der
Arbeit in unseren Krippen, Kindergarten, Horten
und Schiilertreffs. So bieten wir zum Beispiel
ausschlieBlich ganzjahrige Betreuungsplatze an
- auch ganztagig und fiir Hortkinder vor der
Schule -, damit Eltern oder Alleinerziehende
Familie und Beruf in Einklang bringen kdnnen.

Wert gelegt wurde auf die Darstellung der Eckpfeiler
unserer Padagogik wie den lebensweltorientierten
Ansatz, die Offnung der Gruppen und der Ein-
richtungen in den Stadtteil oder die Arbeit mit
unter Dreijahrigen und Schulkindern im Kinder-
garten. Wichtige aktuelle Bereiche wie zum
Beispiel die Sprachentwicklung und -forderung
oder die Integration von Kindern mit besonde-
rem Forderbedarf sind ebenso thematisiert.

Die Herausgabe dieses Heftes durch die Abteilung
Kindertagesstatten im stadtischen Jugendamt
ermoglicht einen guten Einblick in das umfas-
sende Aufgabengebiet der Tageseinrichtungen.
Es zeigt die ganze Vielfalt sozialpddagogischer
Arbeit — gerade auch in Bezug auf die zur Zeit
gefiihrte Auseinandersetzung um vorschulische
Bildung und Erziehung.
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Diese Broschdiire soll Ihnen einen Einblick in die Pdda-
gogik der stadtischen Kinderkrippen, Kindergarten,
Horte und Schiilertreffs geben.

Zunéchst erhalten Sie eine Ubersicht iiber unsere

Einrichtungsformen und Angebote fiir Kinder von o

oo mg o bis 15 Jahren. Ebenso stellen wir aktuelle Schwer-

....................... s tadtISChe .. punkte dertdglichen Arbeit in den Einrichtungen sowie
o oo die zentralen Aufgaben innerhalb der Abteilung
KlndertagQSStatten Kindertagesstatten des Jugendamtes vor. Hier sind
"""""""" o ayes Ty """ glle unsere Einrichtungen organisatorisch zusam-
in Nurnberg mengefasst und geographisch in 5 Sozialregionen

eingeteilt: West, Nord, Langwasser, Siid und Siid-West.

Knapp 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (150
davon in Teilzeit) sind in den stddtischen Krippen,
I ) Kindergarten, Horten und Schilertreffs beschaftigt.

Sie konnen zusatzliche Informationen tber unsere

Einrichtungen und die wichtigsten Kontakte in

H Faltblattern finden, zu erhalten in unseren Kinder-
tagesstatten oder lber die

Zentrale Informations- und Kontaktstelle

innerhalb der Abteilung Kindertagesstatten des
Jugendamtes

Dietzstraf3e 4, Zi. 022

90443 Niirnberg

Tel. 0911/231-41 o5 (Fax: -28 31)

Mail: j6@j.stadt.nuernberg.de

West Sie finden auch im Internet tbersichtliche und aus-
"""""" fiihrliche Informationen tiber alle stadtischen Kinder-
tagesstatten und die Einrichtungen der freien Trager
(in der Regel Kirchen, Vereine und Wohlfahrtsverbande)
unter:
www.kindertagesstaetten.nuernberg.de

oooooooo

Siidwest LN Die Stadt Niirnberg
ist in fiinf Sozialregionen
eingeteilt



inrichtungsformen
1 Angebote
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Kindertagesstitten der Stadt Nirnberg —

Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsangebote
und -zeiten. Stadtische Kindertagesstatten zeigen
sich daher in vielfaltigen Auspragungen, die laufend
aufgrund fachpraktischer und wissenschaftlicher
Erkenntnisse weiterentwickelt werden: Krippen,
Kindergarten, Horte, Sonderhorte, Schiilertreffs und
alterserweiterte Einrichtungen.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooo

drei Jahren. Hier werden in der Regel 10 bis 12 Kinder
von zwei padagogischen Fachkraften betreut. Mit
den Eltern werden individuelle Betreuungsvertrdage
Uber die tdgliche Nutzungszeit der Krippe abge-
schlossen. Die Mindestnutzungszeit fiir jedes Kind
betragt pro Woche zehn Stunden.

Kinderkrippen sind eine zunehmend wichtige Form
der Betreuung von o- bis 3-Jahrigen. Eine Alternative
zu den Krippen ist die Forderung der Kinder in
Tagespflege.

Kindergarten

oooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Sind Einrichtungen fiir Kinder von 3 Jahren bis Schul-
eintritt. Inzwischen ist es allerdings auch maglich,
sowohl Kinder unter 3 Jahren aufzunehmen, sofern
Platze frei bleiben, als auch dass Kinder, die bereits
die Schule besuchen, im Kindergarten bleiben kénnen.

Kindergérten haben den Auftrag der ganzheitlichen,
lebensweltorientierten, familienunterstiitzenden und
—erganzenden Erziehung, Bildung und Betreuung.
Sie sollen den Kindern die Grundlagen fiir beste
Entwicklungs- und Bildungschancen vermitteln und
die Eltern in ihrer Erziehungsaufgabe unterstiitzen
und begleiten.




1.Einrichtungstormen

und Angebote

oooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Sind sozialpddagogische Kindertagesstatten fiir Grund-
schulkinder, die sie nach dem Ende des Unterrichts
besuchen, in der Regel bis 17.00 Uhr. Das Ganztages-
angebot der Horte beginnt, falls gewiinscht, auch schon
vor dem Unterricht. Auftrag der Arbeit unserer Ein-
richtungen sind die Bildung, Betreuung und
Erziehung der Kinder aufierhalb der Familie und der
Schule. Ein wichtiger Teil der Hortpadagogik ist auf-
grund der engen Verzahnung die regelmafiige
Zusammenarbeit mit der jeweiligen Schule.

Horte beziehen in die Arbeit moglichst alle Lebens-
bereiche der Kinder ein und arbeiten partnerschaft-
lich mit den Eltern zusammen. Die zeitgemafie
Hortpadagogik fordert dabei Professionalitdt von
den Fachkraften, um der Vielfalt der Lebensbeziige
und den individuellen Entwicklungsbediirfnissen
der Kinder gerecht zu werden.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Sind sozialpddagogische Tagesstatten fiir Schul-
kinder, die einen besonderen Forderbedarf in ihren
emotionalen, sozialen oder leistungsbezogenen Fahig-
keiten haben. Der Uberwiegende Teil der Kinder
besucht eine Forderschule oder ein Forderzentrum.

Orientierungshilfe, Strukturgebung und Wertever-
mittlung sowie die Forderung zwischenmenschlicher
Beziehungen sind hier in besonderem Mafle Merk-
male pddagogischen Handelns. Die partnerschaftli-
che Zusammenarbeit zwischen Sonderhort, Eltern-
haus und Schule ist unabdingbar.

Die Kinder konnen von der Einschulung bis zum Ende
der 6. Klasse, in Ausnahmefallen auch bis zum Ende
der Schulpflicht, den Sonderhort besuchen.
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Schiilertreffs

...................................

»Konzept zur Einfilhrung von Schilertreffs* fiir
Schiilerinnen und Schiiler der 7. bis 9. Klassen. Ziel
ist die sozialpddagogische Arbeit mit Haupt- und
Forderschiilerinnen und —schiilern, eng verbunden
mit einer Vorbereitung auf den Schulabschluss und
der oft problematischen Berufsfindung sowie mit
freizeitpadagogischen Elementen. Schiilertreffs sind
Anlaufstation fiir diese Jugendlichen mit ihren per-
sonlichen, familidaren oder schulischen Anliegen
sowie ihren Kommunikationsbediirfnissen.

Schulertreffs in Niirnberg arbeiten nach dem im
Jugendamt mit den Schulbehdrden entwickelten
Konzept, das kombinierte Betreuungs-, Forder-,
Beratungs- und Freizeitangebote innerhalb ange-
passter Ganztagesprogramme beinhaltet.

Sch'ulertreffs kooperieren eng mit der offenen Jugend-
arbeit, der Jugendberufshilfe und mit Beratungs-
einrichtungen insbesondere im Stadtteil. Wichtig ist
die kontinuierliche Zusammenarbeit mit der jeweili-
gen Bezugsschule und deren Lehrkraften, zum Bei-
spiel bei Hausaufgabenbetreuung, Forderunterricht,

Projekten oder bei Raum- bzw. Ausstattungsfragen.
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Die Abteilung
Kindertagesstitten
im Jugendamt
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Die stadtischen Einrichtungen sind eingebunden in
eine Abteilung des Jugendamtes, die dienst- und fach-
aufsichtliche Aufgaben wahrnimmt. Grundlegender
Auftrag der Abteilung ist es, die Voraussetzungen fiir
bestmogliches Arbeiten in den Einrichtungen zu
schaffen. Schwerpunkte dabei sind zum Beispiel

Personalmanagement
(z.B. Fuihrung, Planung, Fortbildung, Teamentwicklung),

Organisationsentwicklung
(z.B. Qualitatsentwicklung in Einrichtungen, Tragerqualitdt),

Grundlagenarbeit
(z.B. Uibergreifende Konzeptentwicklung zu Schwer-
punktthemen),

Gebdudemanagement
(z.B. Bauunterhalt, Generalsanierungen),

Offentlichkeitsarbeit
(z.B. in Medien, in Gremien),

Auf3envertretung
(z.B. in Ausschiissen und Gremien oder tiberregional).

ichtungstormen

Wie im Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB VIII, § 1,
Abs. 3.4) beschrieben, sehen wir unsere Aufgabe
darin, offensiv dazu beizutragen, positive Lebens-
bedingungen fiir junge Menschen und ihre Familien
sowie eine kinder- und familienfreundliche Umwelt
zu erhalten oder zu schaffen. In enger Kooperation
mit anderen Abteilungen des Jugendamtes, anderen
stadtischen Dienststellen, den freien Tragern und
unter Beteiligung der Kinder und deren Eltern enga-
gieren wir uns fiir die Interessen und Bediirfnisse der
Kinder und vertreten diese in der Offentlichkeit und
den politischen Gremien.

nr

und Angebote

1.




2.Grundlagen

der Arbeit
Leben,

i  Lernen, @

Was brauchen Kinder in ihrem jetzigen Erfahrungsfeld, U o e)
um ihr gegenwartiges und zukiinftiges Leben aktiv il splele“ ’1
und befriedigend gestalten und bewaltigen zu kon- i = i
nen? Welche Handlungs- und Lernrdume miissen )
Kindern zur Verfiigung gestellt werden? Dies sind die
zentralen Fragestellungen des lebensweltorientier-
ten Ansatzes, der Grundlage der padagogischen
Arbeit in stadtischen Kindertagesstatten ist. |hm
liegt ein Menschenbild zugrunde, das von Entfaltung,
Weiterentwicklung und Selbstbestimmung der Person-
lichkeit ausgeht.

Das Lernen der Kinder vollzieht sich als ganzheitliche
Aneignung mit allen Sinnen, an unterschiedlichen
Orten, in allen Lebensbereichen und in realen
Situationen. Ausgangslage dieses Lernens ist die
Lebenssituation der Kinder mit ihren verschiedenen
individuellen und sozialen Voraussetzungen.

Lernen und Handeln nach diesem Ansatz bedeutet
aber auch, dass die Kinder ihr Lebensumfeld aktiv
mitgestalten. Kinder machen Erfahrungen, indem sie
auf ihr Umfeld einwirken und dabei einen partner-
schaftlichen Umgang mit anderen Kindern sowie
Erzieherinnen und Erziehern erleben.

Neugierde, Motivation und Lebensfreude sind not-
wendige Bestandteile dieses Erfahrens. Sehr viel
Zeit und Raum wird deshalb dem Spiel gegeben.
Auch hier erwerben Kinder Fahigkeiten, die fiir ihr
gegenwadrtiges Handlungsfeld und ebenso fiir spa-
tere Lebensabschnitte wichtig sind: Verantwort-
ungsbewusstsein, Hilfsbereitschaft, Toleranz, Selbst-
vertrauen, Kontaktvermogen, Umweltverstandnis, Flexi-
bilitat, Leistungsbereitschaft und -fahigkeit sowie
Kreativitat.




Kindertagesstitten der Stadt Nirnberg —
Eltern und

KlndertagESStatten als Eltern und Kindertagesstatten arbeiten zusammen,

Partner um die Lebenswelten zwischen Familie und Kinder-
tagesstdtte anzundhern oder teilweise zusammen-
zufiihren.

Kindertagesstétten der Stadt Nirnberg beriicksichti-
gen die jeweiligen Bediirfnisse und Lebenslagen der
Familien so weit als moglich. Sie versuchen, Arbeits-
formen und Erziehungsmethoden fiir Eltern nach-
vollziehbar zu machen. Je hoher die Bereitschaft der

Familie und Arbeit - Eltern zur Kooperation ist, desto leichter kann
JSSEIIEIE Erziehungspartnerschaft umgesetzt werden - zum
ganz,ah"ge Beispiel durch regelmaRige Gesprache, durch Infor-
mationsveranstaltungen oder auch durch Mitarbeit und

Ganztagesbetreuung Beteiligung an Aktivitdten der Einrichtung.

Unsere Kindertagesstatten sind fiir Familien dariiber
hinaus ein Ort der Kommunikation und des gemein-
samen Handelns, der Selbstorganisation (zum Bei-
spiel bei Eltern-Kursangeboten) und der Selbsthilfe
(zum Beispiel bei Treffen fiir Alleinerziehende).

Aufgrund verschiedener Berufssituationen in den
Familien, sei es nun bei zwei berufstatigen Eltern
oder bei allein erziehenden Mittern und Vatern, ist
der Bedarfan verldsslicher Ganztagesbetreuung und
einer moglichst flexiblen Tagesoffnungszeit sehr
grof3. Unter Beriicksichtigung der Bediirfnisse der
Kinder, der padagogischen Zielsetzung und der ort-
lichen Rahmenbedingungen versuchen wir, diesen
Wiinschen gerecht zu werden.

Stédtische Kindertagesstatten sind ganztagig geoff-
net. Dariiber hinaus werden Ganztagesangebote
den jeweiligen Altersgruppen angepasst. Wahrend
zum Beispiel in den Krippen oder in Kindergarten
darauf zu achten ist, dass Bring- und Abholzeiten
variieren konnen, haben unsere Horte und Schiiler-
treffs fiir Kinder von sechs bis zu maximal flinfzehn
Jahren verschiedene Offnungszeiten und Betreu-
ungsmodelle.

der Arbeit

10



Abgesehen von einer maximal dreiwdchigen Sommer-
schlieung haben alle kommunalen Kindertages-
statten ganzjahrig gedffnet. Einige Einrichtungen
schliefen in Absprache mit Eltern sogar fiir eine .

noch kiirzere Zeit. Unter Dreiiﬁh"ge
- S und Schulkinder
In stadtischen Kindergédrten konnen iber die Alters-
gruppe der Drei- bis Sechsjahrigen hinaus auch jiinge- in Kindergﬁrten

re Kinder (mindestens zweijahrig) oder Schulkinder
(bis zum Alter von maximal zehn Jahren) aufgenom-
men werden. Diese Erweiterung ist dort moglich, wo
durch die Drei- bis Sechsjahrigen aufgrund der
Nachfrage nicht alle Platze belegt werden.

Diese Handhabung fordert gezielt das Lernen mitein-
ander und voneinander. Natiirlich beinhaltet das
Konzept auch, dass einzelne Altersgruppen eigene
Zeiten und Raume haben und eigenen Aktivitdten
nachgehen kdnnen missen. Mittelpunkt des Lernens
bleibt die Bezugs-, Projekt- oder Interessensgruppe,
in der sich Kinder messen konnen, in der sie
Konkurrenz erleben, die Wirkung ihres Verhaltens
erfahren und in der sie das Geschehen mitgestalten

und mittragen sollen. EinriChtungen

und Gruppen

eben der Orientierung an Stadtteil und Familie ist die oo o

Offnung nach innen wichtiges Arbeitsprinzip in stid- Offnen SlCh

tischen Einrichtungen: Statt der klassischen festen

Gruppen bieten wir verstarkt ziel- und inhaltsbezo-

gene Einheiten an. Es soll ein Wechsel zwischen

gruppenbezogenen und ,,offenen® Aktivitaten statt-

finden.
Die Gebdude und Rdaume nutzen wir dazu fiir ver-
schiedene Aktivitdaten und schaffen vorallem Funktions-
raume, die sich in hohem Mafie durch Verdander-
barkeit und eine variable Nutzung auszeichnen.
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Ein weiterer Aspekt des Wechsels von Aktivitdten in
der Gruppe und offenen Arbeitens ist, das padago-
gische Handeln durch einen angepassten Tages-

o - . .
Pro'ekte ablauf am Zeitrhythmus der Kinder auszurichten.

beleben

Projektarbeit ist ein unverzichtbarer Bestandteil
unseres Ansatzes. Sie ermdglicht wie kaum eine
andere Aktivitat ganzheitliches, entwickelndes und
entdeckendes Lernen mit allen Sinnen. Es kommen
mehrere und unterschiedliche Methoden zum
Einsatz: Einzel- und Gruppenarbeit, Aktionen und
Unternehmungen. Verschiedene ,,Lernkanale“ wer-
den genutzt.

Unsere Projekte fordern Sprech- und Ausdrucks-
fahigkeit und in starkem Mafle wichtige soziale
Kompetenzen wie Beziehungs- und Teamfahigkeit.
Positive Selbsterfahrungen sind moglich, da jedes
Kind eine seinen Fahigkeiten und Fertigkeiten ent-
sprechende Rolle iibernehmen kann. Die Projekte
sind so angelegt, dass neben dem Handeln und der
Aneignung von Wissen insbesondere lebensprakti-
sche Erfahrungen gemacht werden konnen. Vor
allem helfen sie den Kindern dabei Durchhalte-
vermdgen zu entwickeln.

) - Gegenstand ist meist ein umfassenderes Thema, das

L s, in einzelne ,,Bausteine“ untergliedert wird, die ent-

- weder aufeinander aufbauen oder das Gesamte von

verschiedenen Blickwinkeln aus beleuchten. Die

Kinder sind in allen Phasen beteiligt — von der Idee

Uber die Planung und die Umsetzung bis zur
Endprasentation.

gen
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Kooperation
Stédtische Kindertagesstdtten arbeiten intensiv mit mlt SChUIen und

Schulen, Kinder- und Jugendhdusern, Kulturladen o ° e

oder Beratungsdiensten zusammen, vor allem um ]ugendhllfeelanChtungen
sich gegenseitig kontinuierlich zu informieren und

die eigene padagogische Arbeit zu verbessern.

In der Kooperation mit Hausern der offenen Kinder-
und Jugendarbeit oder zum Beispiel mit dem
Allgemeinen Sozialdienst sind vielfaltige Erfah-
rungen vorhanden, Kontakte werden gepflegt.

Mehrere stadtische Kindertagesstatten arbeiten regel-
maRig mit benachbarten Schulen zusammen:
Absprachen, gemeinsame Projekte, Hospitationen,
gemeinsame Unternehmungen sowie Forder- und
Betreuungsangebote und gegenseitige Raum- und
Materialnutzung. Eine enge festgelegte Kooperation
findet auch zwischen den Niirnberger Schiilertreffs
und den zugeordneten Hauptschulen statt.
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Qualiﬁzierte und vielfaltige Angebote bedeuten in
Niirnberger Kindertagesstatten langst mehr als die
Versorgung von Kindern fiir einen Teil des Tages.
Welche Arbeitsformen bilden sich daher durch den
Betreuungs-, Erziehungs- und Bildungsauftrag fiir
die Praxis heraus? Im Folgenden finden Sie einige
beispielhafte Schwerpunkte der Arbeit in stadtischen

Interkulturelle Krippen, Kindergarten, Horten und Schiilertreffs.

Padagogik

Die Kindertagesstatten der Stadt Niirnberg sind ein

Spiegelbild unserer Gesellschaft. Kinder verschiede-

ner Nationalitdten besuchen die Einrichtungen und

bereichern sie durch unterschiedliche Traditionen,
Brauche und Religionen.

Der offene Umgang mit anderen Kulturen, das
Kennenlernen, Verstehen und Respektieren sind
Bestandteile einer interkulturellen Kompetenz, die
wir in unseren Kindertagesstatten mit Sorgfalt und
methodisch fordern.

In der interkulturellen Erziehung sind Sprachent-
wicklung und —férderung besonders wichtig. Sprach-
kompetenz als zentrale Schliisselqualifikation ist
unabdingbare Voraussetzung zur Verbesserung der

SpraChentWiCklung und Integrations- und Zukunftschancen dieser Kinder.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

SpraChforderung Sprachentwicklung ist Teil der Personlichkeitsent-

wicklung. Sie ist Grundvoraussetzung fiir Selbst-
verwirklichung und fiir aktive Teilhabe am gesell-
schaftlichen Leben, fiir personliche Integration und
Schulerfolg. Da sich die Entwicklung der Sprache
nicht unabhangig von anderen Bereichen vollzieht,
wird sie in unseren Kindertagesstatten vor dem indi-
viduellen, familidaren und kulturellen Hintergrund
der Kinder gesehen.

14



Aktuelle

3. Schwerpunkte

WIchtig sind zielgerichtete Anreize, damit die Kinder
und deren Eltern den Wert und die Moglichkeiten der
sprachlichen Auseinandersetzung erkennen. Dies
geschieht in der Praxis zum Beispiel iiber Projekt-
arbeit, in der die sprachliche Kommunikation anhand
lebensnaher Themen besonders gefordert wird.
Daneben haben traditionelle Singspiele, Reime,
Lieder, Bilderbiicher und das gemeinsame oder selbst-
gesteuerte Spiel der Kinder in mehreren Sprachen ihren
Platz.

Die Kindertagesstatten der Stadt Niirnberg arbeiten
systematisch nach einem Programm Sprachent-
wicklung und Sprachférderung (SpiKi), das mehrere
aufeinander aufbauende Module beinhaltet. (Ndhere
Informationen hierzu erhalten Sie gerne liber die
Zentrale der Abteilung im Jugendamt). Fortbildungs- o
mafinahmen fiir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter |nteg|'3t|0|'l
finden laufend dazu statt.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Integration zielt darauf ab, Aussonderung bestimm- mit besonderem
ter Gruppen zu vermeiden und das Zusammenleben oo f
unterschiedlichster Kinder ohne Ansehen zum Forderbedar
Beispiel von Geschlecht, Nationalitdt oder Religion .
und anderer Merkmale zu ermoglichen. (Bebznderte)

WIr leisten auch Integrationsarbeit mit behinderten
Kinder oder mit Kindern, die von Behinderung bedroht
sind. Dafiir liegt ein Konzept vor, das die so genannte
Einzelintegration in Regeleinrichtungen - Kindertages-
statten, die nicht auf Behinderungen spezialisiert
sind - beschreibt.

15



Kindertagesstitten der Stadt Nirnberg—

M it dem Ziel der wohnortnahen Betreuung zusammen
mit den Geschwistern und/oder Nachbarkindern wer-
den maximal zwei behinderte Kinder pro ,Regel-

Theater- und gruppe” (25 Kinder) einer Tagesstatte aufgenom-
e A :  men. Das Verfahren und die Finanzierung sind genau
Medlenpadagoglk :  geregelt; ein padagogischer Rahmenplan, der sowohl

. die Fachkrdfte vor Ort als auch auflenstehende
Fachdienste einbezieht, kann durch die beteiligten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Anspruch
genommen werden.

I unseren Horten wird gezielt nach Konzepten der
Theater- und Medienpdadagogik gearbeitet. Die
Kinder konnen und sollen ihre Erfahrungen,
Interessen und Fahigkeiten in eigene Produktionen
umsetzen. Inzwischen sind zum Beispiel verschie-
dene Theaterstiicke, Radiosendungen, ein Materialien-
koffer zum Thema Ho6ren sowie Erzahl- und
Spielprojekte entstanden.

Diese Produktionen entstehen in Gruppenarbeit: In
allen Arbeitsphasen erfahren die Kinder, dass ein
Stiick oder eine Sendung nur dann erfolgreich
zustande kommt, wenn sie gleichberechtigt, verant-
wortungs- und vertrauensvoll zusammenarbeiten.
Gleichzeitig erleben sie die Bedeutung von Sprache,
Gesprachsverhalten und nichtsprachlicher Kom-
munikation. Den Partnern zuzuhoren, ihre Aussagen
nicht zu unterbrechen, ist zum Beispiel unabdingbar
fir das Aufnehmen des eigenen sendefdhigen
Materials.

16



Aktuelle

3. Schwerpunkte

Als Reporter, Schauspieler, Erzahler und in anderen
Rollen lernen die Kinder in den theater- und medien-
padagogischen Projekten, ihre Interessen zu aufern
und offentlich zu machen, eigenstandig an Infor-
mationen zu kommen, ihre kiinstlerischen Moglich-
keiten auszuprobieren und ihre kommunikativen
Fahigkeiten zu trainieren, und - was fiir die Kinder
am wichtigsten ist - diese Art zu lernen macht Spaf! Computer

Computer erobern nach und nach so ziemlich alle Kindertagesstﬁtten

Lebensbereiche. Es stellt sich schon lange nicht
mehr die Frage, ob wir dies bejahen oder nicht, son-
dern es geht darum, klare Positionen zum sinnvol-
len Umgang mit diesem Medium zu entwickeln.

Wesentlich erscheint uns dabei, dass der Umgang mit
dem Computer eine von vielen Betdtigungen ist, die,
verniinftig zueinander in Beziehung gebracht, die
Basis fiir eine forderliche Entwicklung der Kinder dar-
stellen. Der Computer ist jedoch nicht ausschliesslich
selbst das zentrale Thema unserer Aktivitaten.

Kinder gehen - aus Erwachsenensicht - beneidenswert
unbefangen mit dieser Technik um. Sie nutzen den
Computer zum Lesen, Schreiben, Kommunizieren,
Gestalten, Darstellen, Ausdriicken, Lernen und
selbstverstandlich auch zum Spielen. Sehr bewusst
und gezielt fordern wir eine maoglichst grofie Vielfalt
an Aktivitaten und Interessen der Kinder bei der
Anwendung von Computern.
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Gesundheit
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Gesundheit ist ein hohes Gut. Deshalb werden die
Einrichtungen mit zweckméafiigem Mobiliar ausge-
stattet, schadstoffarme Baumaterialien verwendet,
mit den Kindern Grundregeln einer gesunden Erndhrung
erarbeitet und auf einen haufigen Aufenthalt an der
Luft Wert gelegt.

Regelméﬁige Bewegung ist nicht nur gesund fiir den
K&rper, sondern in Verbindung mit dem Spiel die
Voraussetzung fiir eine gesunde korperliche und
geistige Entwicklung der Kinder insgesamt. Es
bestehen direkte Zusammenhange zwischen einge-
schrankter Bewegungsfahigkeit und nicht ausgeschopf-
ten Fahigkeiten im Denkvermdgen. Die Entwicklung
geistiger Fahigkeiten braucht eine bewegte Kindheit
als Grundlage. Uber die Bewegung haben die Kinder
Erfolgserlebnisse, die zur Starkung des Selbst-
vertrauens und des Selbstbewusstseins beitragen.

Gerade in einer grofstadtischen Lebenswelt sind in
manchen Stadtteilen die Bewegungsmoglichkeiten
im Freien und auch zuhause eingeschrankt. Wir wol-
len versuchen, dies mit unserer Arbeit auszugleichen.

Aktuelle

3. Schwerpunkte




4. Zentrale Autgaben
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Wir bieten als Abteilung des Jugendamtes zwei
grundsatzliche Formen von Fortbildungen an:
themenorientierte Veranstaltungen (zum Beispiel
zur ,Integrationsarbeit in Kindertagesstatten®)
und/oder auf bestimmte Zielgruppen (zum Beispiel
Leitungskrafte) ausgerichtete Kurse.

Dar[iber hinaus finden so genannte Inhouse-Fort-
bildungen in den Kindertagesstatten zu selbst gewahl-
ten Themen statt. Diese Veranstaltungen ermoglichen
den gesamten Teams praxis- und bedarfsorientiert
ihre Arbeit zu reflektieren, zu planen und zu optimieren.

ahrlich erstellen wir ein eigenes Fortbildungspro-
gramm, dessen Themen sich am fachlichen und insti-

tutionellen Bedarf orientieren. AuRerdem stellen wir

---‘?_h die Angebote iibergreifender Fortbildungen des

A Personalamtes der Stadt Niirnberg sowie anderer

5 - Fortbildungstrager fiir unsere Mitarbeiterinnen und
M 5 . Mitarbeiter zusammen.

Weitere Personalentwicklungsmanahmen sind mo-
derierte Arbeitsgruppen zu bestimmten Themen, die
Moglichkeit der Praxisberatung durch das Per-
sonalamt, Themenbearbeitung in Leitungstreffen

sowie Einzel- und Teamberatungen durch die Regio-
nalleitungen der Kindertagesstatten.
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4. Zentrale Autgaben

Offentlichkeitsarbeit

O ffentlichkeitsarbeit in und fiir Kindertagesstatten bei
der Stadt Niirnberg wendet sich an verschiedene
Zielgruppen und muss daher auf ganz verschiede-
nen Ebenen stattfinden. Adressaten sind vor allem
die Burgerinnen und Biirger in den Stadtteilen und
damit auch die Eltern und Kinder selbst. Daneben ist
es wichtig, einen funktionierenden internen Infor-
mationsfluss unter den Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern und Transparenz innerhalb der stadtischen
Verwaltung zu gewahrleisten. Stadtratsausschiisse
und Stadtrat brauchen verstandliche Entscheidungs-
grundlagen und Informationsmaterialien. Die tiberregio-
nale Fachoffentlichkeit wird tiber Veroffentlichungen,
Seminare oder bei Messen erreicht.

Stédtische Kindertagesstatten betreiben in ihrem
direkten Umfeld Offentlichkeitsarbeit iiber die regel-
maBige Prdsentation der eigenen Arbeit bei ver-
schiedensten Veranstaltungen fiir die Bevolkerung,
im Stadtteil. Aufierdem beteiligen sie sich aktiv an
der Stadtteilvernetzung, zum Beispiel Uber die
Mitwirkung in Arbeitskreisen. Je nach Grofe der
Einrichtung und dem Umfeld liegen Informations-
materialien vor. Alle Einrichtungen sind im Internet
prasent.
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Kindertagesstitt
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aus Kindertagesstatten der Stadt Niirnberg
Christine Dierenbach
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Mehr Infos?

Biindnis fiir Familie
Spitalgasse 22

90403 Niirnberg

Tel: 0911 7 231 - 7356

Fax: 231 - 7355

E-Mail: bff@stadt.nuernberg.de

oder besuchen Sie
die website:

www.bff-nbg.de

im Mittelpunkt:

Unsere Ziele sind:

Sicherung und Férderung
des Lebens mit Kindern.

Anerkennung und Starkung
von Familien fiir die Erbringung
ihrer Leistungen fiir die
gesamte Gesellschaft.

Schaffung und Verbesserung
von Entfaltungs- und Lebens-
raumen fiir Kinder, Jugendliche
und Familien.

Vernetzung von kommunalen
Ressourcen, Kompetenzen
und Potentialen.

Entwicklung und Verankerung
eines breiten familienpolitischen
Bewuftseins.
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